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DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos | M2 Tebelia Huertas Bartolomé

Nacionalidad (Pais) | Espariola

Numero de Cadigo Orcid
identificacion ResearchGate
de investigador/a | Otras redes Perfil de E-Prints Complutense

SITUACION PROFESIONAL ACTUAL

Institucidon Universidad Complutense de Madrid
Centro Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Departamento Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Categoria profesional Profesora Titular de Universidad

Correo electrdnico / Teléfono Tebelia@cps.ucm.es

FORMACION ACADEMICA

Licenciatura / Grado/ Méster/ Doctorado Universidad Afio

Doctora en Derecho Universidad Complutense de Madrid 1987

LINEAS DE INVESTIGACION

Género, igualdad y enfoque de derechos humanos

Cuidados, empleo y tiempo

Igualdad de género y proteccion social

Politicas publicas para la igualdad, educacion y empleo

Violencias, género y derechos laborales

Negociacion colectiva e igualdad de género

MERITOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA TEMATICA DE LA RED

. Profesora de la asignatura “Politicas publicas, derecho e igualdad de género”, en el Master de Estudios de Género de la Universidad
Complutense de Madrid.

. Ponente en diversos cursos de formacién en materia de género nacionales e internacionales.

. Ha formado parte del proyecto de investigacion, dirigido por Carlos Prieto Rodriguez: TRABAJO, CUIDADOS, VIDA PERSONAL Y ORDEN
SOCIAL EN EL MUNDO DE LA VIDA DE LA SOCIEDAD ESPANOLA. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Ref: CS02010-19450.

. Forma parte del Grupo de Investigacion UCM, PSICOSOCIOLOGIA DE LA VIOLENCIA SOCIAL Y DEL GENERO, dirigido por Concepcién
Fernandez Villanueva.

PUBLICACIONES:

. Prieto Rodriguez, Carlos y Aler-Gay, Isabel y Briales, Alvaro y Callejo, Javier y Carrasquer, Pilar y Grau, Anna y Huertas Bartolomé, M? Tebelia
y Pérez de Guzman, Sofia y Santiago, José y Torns, Teresa (2015) Trabajo, cuidados, tiempo libre y relaciones de género en la sociedad
espafiola. Informe de Proyecto. Cinca, Madrid.

. Huertas Bartolomé, M? Tebelia y Cabezas (coord.) Gonzalez, Aimudena y Torrens Margalef, Jorge y Fernandez Arrue, Eva (2016) La equidad

de género en las legislaciones de Seguridad Social Iberoamericanas. Informe Técnico. Organizacién Iberoamerica de Seguridad Social, Madrid.
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