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Amplia experiencia profesional de más de quince años en desarrollo, cooperación internacional y políticas públicas desde la perspectiva de 
género. Ha colaborado en el Departamento de Relaciones Internacionales de la Universidad de El Salvador becada por la Dirección General 
de Universidades e Investigación de la Comunidad de Madrid y en el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) de El Salvador 
becada por el Instituto de la Mujer. Ha trabajado como cooperante internacional y como técnica de proyectos europeos y de cooperación 
para varias ONGD y para la UNED. Desde 2010 se desempeña como Coordinadora Académica del Máster Propio en Género y Desarrollo de 
la UCM y es además Investigadora Asociada de la Unidad de Género de la Escuela de Gobierno (UCM) donde desempeña actividad 
investigadora y docente en cursos de posgrado de diferentes instituciones académicas, universitarias y profesionales (entre otras la Escuela 
Diplomática, AECID, Junta de Castilla León, Instituto de Altos Estudios Europeos, UAM, UPM, Instituto Ortega y Gasset, UIMP). Es también 
consultora independiente en materia de género, desarrollo, cooperación internacional, intervención social y políticas de género para 
diversas ONGD e instituciones púbicas (como la AECID, la Junta de Andalucía y la ACCD). Entre sus últimas publicaciones se destacan: 
Carballo, M., López, A. y Pajarín, M. (2018). Serie Género y Desarrollo 2: Acciones estratégicas en igualdad de género en Norte de África y 
Oriente Medio: Avances legislativos en violencia contra las mujeres y derecho de familia. Madrid: CSEG-UCM; Pajarín, M., Pérez, A. y Leyra, 
B. (Eds.) (2018). Serie Género y Desarrollo 1: Experiencias de empoderamiento como estrategia de desarrollo para la igualdad. Madrid: 
CSEG-UCM; Del Campo, E. &  Pajarín, M. (2017). Gender Inequality in Europe-2020 and Spain. In Ramos, J. & Del Campo, E. (eds.). RRe-
shaping the European Productive and Social Model: a reflexion from the South. The Implementation of the Europe-2020 Strategy in Spain 
(pp.129-156). Brussels: Peter Lang. 

 


